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ในสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
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โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
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ส่วนที่ 1 
ประมาณการรายรบั-รายจ่าย ย้อนหลัง 2 ปี 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
 

รายรับ ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569 

1. รายไดท้ี่ได้รบัการจัดสรรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 1,994,357.31 2,462,701.18 9,680,000 7,720,47.85 755,580 
   1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับโครงการหลักประกัน
สุขภาพถ้วนหน้า (UC) NHSO BUDGET 1,876,357.31 2,263,736.94 823,000 658,144.02 645,580 

     1.1 กองทุนผู้ป่วยนอก (งบจัดสรร OP/PP) 363,000 286,667.22 363,000 443,071.40 450,000 
     1.2 กองทุนสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (P&P BASIC 
SERVICE) รวม Free Schedule 142,050 485,446.12 250,000 20,069.10 20,000 

     1.3 บริการแพทย์แผนไทย 92,537.31 36,953.85 40,000 82,989.52 85,000 

     1.4 บริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ 0 0 0 0 0 

     1.5 งบบริการทันตกรรม 0 0 15,000 2,500 5,000 

     1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE 0 24,856.25 25,000 7,122.50 5,580 

     1.7 สวัสดิการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น (LGO) 60,000 211,043.50 13,0000 102,391.50 80,000 

     1.8 งบ HI/CI จาก แม่ข่าย 1,218,770 1,218,770 0 0 0 

     1.9 อื่นๆ (ระบุ) 0 0 0 0 0 

  2) รายได้ค่ารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม 118,000 198,964.24 145,000 113,903.83 110,000 

     2.1 ค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่าย 100,000 173,389.81 120,000 82,714.50 80,000 

     2.2 ค่าบริการทันตกรรม 18,000 25,574.43 25,000 31,189.33 30,000 

  3) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรบัแรงงานต่างดา้ว 0 0 0 0 0 

     3.1 ค่าบริการทางการแพทย์แรงงานต่างด้าว 0 0 0 0 0 

2. รายไดท้ี่จัดเกบ็เอง 70,000 11,878.07 79,420 100,090.79 65,000 

   1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง 65,000 60,000 74,420 82,815 50,000 

      1.1 เรียกเก็บจากบุคคลที่มารับบริการ (ชำระเอง) 65,000 60,000 74,420 72,535 50,000 

   2) รายได้จากทรัพย์สิน 5,000 5,878.07 5,000 11,255.79 10,000 

      2.1 ดอกเบี้ย 5,000 5,878.07 5,000 11,255.79 10,000 

   3) รายได้เบ็ดเตลด็ 0 0 0 0 0 

      3.1 เงินที่มีผู้อุทิศให้ 0 0 0 0 0 

   4) อ่ืนๆ (บริจาคโดยไม่มีวัตถปุระสงค์) 0 0 0 6,020 5,000 

3. รายไดท้ี่ได้รบัจากเงินอุดหนุน 650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 
    1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจหน้าที่และ
ภารกิจถ่ายโอน สอน. และ รพ.สต. (ขนาด..M....)  

650,000 650,000 650,000 650,000 650,000 
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หมายเหตุ  
รพ.สต บ้านวังจันทร์........ มียอดเงินบำรุงคงเหลอื ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2568  จำนวนทั้งสิ้น     4,755,024.69-บาท  
นำไปต้ังเป็นประมาณการรายรับในแผนการใช้จ่ายเงินบำรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569   จำนวน           1,295,000.00-บาท  
                                คงเหลือ                               จำนวน           3,460,024.69-บาท 
 
และได้ดำเนินการกันเงินบำรุงคงเหลือไว้ไม่น้อยกว่า 200 ,000 บาทแล้ว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5467 ลงวันที่ 13 
กันยายน 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบำรุงโรงพยาบาล และหน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 6 การใช้จ่ายเงินบำรุงตามข้อ 6 จะต้องมีเงินบำรุงคงเหลืออยู่ในบัญชีโรงพยาบาลและ
หน่วยบริการสาธารณสุข เพื่อใช้จ่ายในกรณีที่มีความจำเป็นเร่งด่วน สำหรับหน่วยบริการสาธารณสุขต้องมีเงินบำรุงคงเหลือไม่น้อยกว่าสองแสน
บาท โดยมิได้กำหนดให้เงินคงเหลือในบัญชีเป็นเงินสะสม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายรับ 
ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ รายรับจริง ประมาณการ 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569 

4. อ่ืนๆ 0 00 300,000 300,000 1,295,000 
  1) เงินบำรุงคงเหลือ 0 0 300,000 300,000 1,295,000 

ยอดรวม 2714357.31 3178579.25 1997420.00 1,822,138.64 2,765,580 
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ประมาณการรายจ่ายเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
 

 
รายจ่าย 

เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569 
1. งบกลาง 15,000 13,455 25,000 20,310 36,000 
    1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  14,500 13,195 24,000 18,318 35,000 
    1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 500 260 1000 269 1,000 
2. งบบุคลากร 258,600 258,600 500,000 407,040 762,000 
    2.1 ค่าจ้างลูกจา้งชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือ รายคาบ เงิน
บำรุง 

258,600 258,600 500,000 407,040 750,000 

    2.2 ค่า พ.ต.ส. กรณีลูกจ้างเงินบำรุง  0 0 0 0 12,000 
3. งบดำเนินงาน 703,302 610,164 1,264,420 645,706.43 1,678,380 

3.1 ค่าตอบแทน 402,400 362,346 442,400 
 327,404 

516,000 
     3.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ประโยชน์ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

0 0 60000 18600 50,000 

     3.1.2 ค่าตอบแทนการปฏบิัติงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ (ฉ.5) 

340,000 329,946 350,000 276,404 400,000 

     3.1.3 ค่าตอบแทนเบี้ยเล้ียงเหมาจ่าย พกส./ลูกจ้างเงิน
บำรุง (ฉ.11) 

32,400 32,400 32,400 32,400 66,000 

     3.1.4 อื่นๆ (ระบุ) 30,000 0 0 0 0 

3.2 ค่าใช้สอย 205,802 179,310 546,300 180,077.7 748,380 

3.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 110,802 110,802 146,300 132,077.7 348,380 
      1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ เช่น ค่ากำจัดปลวก, ค่า
กำจัดสิ่งปฏกิูล ค่าจา้งเหมาบริการ ฯลฯ 

0 0 25,000 16,182.35 200,000 

      2) ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด 110,802 110,802 120,000 112,993 130,000 
      3) ค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน 0 0 0 0 10,000 
      4) ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภยัรถราชการ 0 0 1,300 1,182.35 1,300 
      5) ค่ากำจัดขยะ 0 0 720 720 1,080 

      6) ค่าสอบเทียบเครื่องมือ 0 0 0 0 5,000 
      7) ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (ค่าบริการทดสอบ EQA) 0 0 0 1,000 1,000 

3.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกบัการรบัรองและพิธีการ 0 0 20,000 0 20,000 
3.2.3 รายจ่ายที่เกีย่วเนื่องกับการปฏบิัติราชการที่ไม่เขา้
ลักษณะรายจา่ยอ่ืนๆ 

95,000 68,508 180,000 18,000 180,000 

      1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 95,000 68,508 100,000 15,000 60,000 
      2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม 0 0 80,000 3,000 120,000 
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      3) โครงการด้านสาธารณสุข.....(ระบุชื่อโครงการ).... 0 0 0 0 0 

 
รายจ่าย 

เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง จ่ายจริง เงินบำรุง 

ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2568 ปี 2569 

3.2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม 0 0 200,000 30,000 200,000 

3.3 ค่าวัสดุ 152,998 88,923 135,000 36,320 275,000 

      3.3.1 วัสดุสำนักงาน 42,928 36,803 5,000 0 20,000 
      3.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 15,000 14,860 25,000 0 20,000 
      3.3.3 วัสดุงานบา้นงานครัว 26,000 25,580 10,000 4,800 10,000 
      3.3.4 วัสดุก่อสร้าง 0 0 10000 0 20,000 
      3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 19,000 0 30,000 0 30,000 
      3.3.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 12,000 11,680 15,000 7,380 15,000 
      3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 10,000 10,000 100,000 
      3.3.8 วัสดุการเกษตร 0 0 5,000 0 10,000 
      3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 0 0 0 0 10,000 
      3.3.10 วัสดุเครื่องแต่งกาย 0 0 0 0 0 
      3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร์ 28,070 0 20,000 14,140 30,000 
      3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง 0 0 0 0 o 
      3.3.13 วัสดุอื่น 1,000 0 50,000 0 10,000 
3.4 ค่าสาธารณปูโภค 97,320 89,371.72 140,720 101,904.73 139,000 
      3.4.1 ค่าไฟฟ้า 75,000 71,029.21 108,000 78,141.41 100,000 
      3.4.2 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล 11,500 9,362.00 12,000 9,140 12,000 
      3.4.3 ค่าบริการโทรศัพท์ 3,100 1,444.61 12,000 7,356.25 15,000 
      3.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 7,000 6,815.90 8,000 6,547.07 12,000 
      3.4.5 อื่นๆ (ระบุ) 0 0 0 0 0 
4. งบลงทุน 123,700 122,900 208,000 107,700 289,200 
4.1 ค่าครุภัณฑ์ 123,700 122,900 208,000 107ม700 229,200 
      4.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน 97,900 97,100 60,000 48,400 183,200 
      4.1.2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง 0 0 0 0 0 
      4.1.3 ครุภัณฑ์การเกษตร  0 0 0 0 0 
      4.1.4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ 0 0 0 0 0 
      4.1.5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 0 0 60,000 50,800 0 
      4.1.6 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 0 0 70,000 0 0 
      4.1.7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 0 0 0 8,500 11,000 
      4.1.8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส ์ 25,800 25,800 8,000 0 35,000 
      4.1.9 ครุภัณฑ์อื่น 0 0 0 0 0 
4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 0 0 60,000 

      4.2.1 ค่าก่อสร้างอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างต่างๆ 0 0 0 0 60,000 

ยอดรวม 1,100,502 1,005,119 1,997,420 1,180,756.43 2,765,580 
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ส่วนที่ 2 
รายละเอียดประมาณการรายรบั-รายจ่าย  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายละเอียดประมาณการรายรับเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 
 

ประมาณการรายรับเงินบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  รวมทั้งสิ้น       2,765,580 บาท 
1. รายได้ที่ได้รับการจัดสรรจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
 1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับโครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UC) 
NHSO BUDGET 

รวม 645,580 บาท 

    1.1 กองทุนผู้ป่วยนอก (งบจัดสรร OP/PP) จำนวน 450,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณที่ผ่านมา 

    1.2 กองทุนสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (P&P BASIC SERVICE) รวม 
Free Schedule 

จำนวน 20,000 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.3 บริการแพทย์แผนไทย จำนวน 85,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.4 บริการฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ จำนวน       0.00 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

    1.5 งบบริการทันตกรรม จำนวน       5,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา                      

    1.6 กองทุน CENTRAL REIMBURSE จำนวน       5,580 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.7 สวสัดิการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น (LGO) จำนวน 80,000 บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.8 งบ HI/CI จาก แม่ข่าย จำนวน       0.00 บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    1.9 อ่ืนๆ (ระบุ) จำนวน       0.00 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  2) รายได้ค่ารักษาพยาบาลกองทุนประกันสังคม รวม 110,000 บาท 
    2.1 ค่าบริการทางการแพทย์เหมาจ่าย จำนวน      80,000 บาท 
         โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
    2.2 ค่าบริการทันตกรรม จำนวน      30,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

3) รายได้ค่ารักษาพยาบาลสำหรับแรงงานต่างด้าว   รวม      0.00 บาท 
    3.1 ค่าบริการทางการแพทย์แรงงานต่างด้าว จำนวน      0.00 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา   
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2. รายได้ที่จัดเก็บเอง รวม 65,000 บาท 
  1) รายได้ค่ารักษาพยาบาลจากการจัดเก็บเอง รวม 50,000 บาท 
    1.1 เรียกเก็บจากบุคคลที่มารับบริการ (ชำระเอง) จำนวน 50,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  2) รายได้จากทรัพย์สิน รวม 10,000 บาท 
    2.1 ดอกเบี้ย จำนวน 10,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

  3) รายได้เบ็ดเตล็ด รวม        0.00 บาท 
    3.1 เงินที่มีผู้อุทิศให้ (ผู้ป่วยชำระเอง) จำนวน   5,000 บาท 
          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

3. รายได้ที่ได้รับจากเงินอุดหนุน รวม 650,000 บาท 
  1) เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินการตามอำนาจหน้าทีแ่ละภารกิจ 
ถ่ายโอน สอน. และ รพ.สต. (ขนาด...M..) 

จำนวน 650,000 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

4. อ่ืนๆ รวม 1,295,000 บาท 
  1) เงินบำรุงคงเหลือ  จำนวน 1,295,000 บาท 

          โดยประมาณการรายรับไว้ใกล้เคียงกับสถิติที่ได้รับในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายเงินบำรุงโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 กองสาธารณสุข องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง  
 

ประมาณการรายจ่ายเงินบำรุง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวมทั้งสิน้ 2,765,580 บาท 
1. งบกลาง รวม 36,000 บาท 
1.1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม  รวม 35,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของลูกจ้างเงินบำรุง    
1.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน รวม    1,000 บาท 
 - เพ่ือจ่ายเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของลูกจ้างเงินบำรุง     

2. งบบุคลากร รวม  762,000 บาท 
2.1 ค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ รวม 750,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเงินค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน/รายวัน หรือรายคาบ    
2.2 ค่า พ.ต.ส. กรณีลูกจ้างเงินบำรุง รวม 12,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข    
3. งบดำเนินงาน รวม 1,678,380 บาท 
3.1 ค่าตอบแทน รวม 516,000 บาท 
      3.1.1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์ให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

รวม 50,000 บาท 

     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่แพทย์ เภสัชกรทันตแพทย ์หรือ
บุคลากรช่วยปฏิบัติงานด้านบริการและส่งเสริมการอนามัยและอ่ืน ๆ  
       ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเง ินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงานให้แก่หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ 2562 เบิกจ่ายตามข้อ 7 หลักเกณฑ์
เงื่อนไขวิธีการอัตราตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใช้โดย
อนุโลม และแนวทางแนบท้ายข้อ 5.2.2 (5) หลักการถ่ายโอน
บุคลากร ตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่องหลักเกณฑ์และขั ้นตอนการถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

      3.1.2 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการและ
วันหยุดราชการ (ฉ.5) 

รวม 400,000 บาท 

     - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ทั้ง
งานรักษาพยาบาลและงานอื่นๆที่เป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน ของ
ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงานจ้าง     
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         ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ที ่ปฏิบัติงานให้แก่หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ 2562 เบิกจ่ายตามข้อ 7 หลักเกณฑ์
เงื่อนไขวิธีการอัตราตามที่กระทรวงสาธารณสุขกำหนด มาใช้โดย
อนุโลม และแนวทางแนบท้ายข้อ 5.2.2 (5) หลักการถ่ายโอน
บุคลากร ตามประกาศคณะกรรมการกระจายอำนาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่องหลักเกณฑ์และขั ้นตอนการถ่ายโอน
ภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษานวมินทราชินีและ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลให้แก่องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
        3.1.3 ค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่าย พกส./ลูกจ้างเงิน
บำรุง (ฉ.11) 

รวม 66,000 บาท 

     - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายสำหรับเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานในหน่วยบริการสาธารณสุขตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และ
เงื่อนไขการจ่ายเงินค่าตอบแทน เบี้ยเลี้ยงเหมาจ่ายสำหรับเจ้าหน้าที่
ที ่ปฏิบัติงาน ในหน่วยบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข  พ.ศ. 
๒๕๖๖    
       3.1.4 อ่ืนๆ (ระบุ) รวม 0.00 บาท 
3.2 ค่าใช้สอย รวม 748,380 บาท 
3.2.1 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ รวม 348,380 บาท 
  1) ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น  ค่าจ้างเหมา ,ค่าถ่าย
เอกสาร ฯลฯ รวม 200,000  บาท 
      - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ ่งบริการ เช่น ค่าถ่าย
เอกสาร ค่ากำจัดขยะหรือสิ ่งปฏิกูล ค่าระหว่างบรรทุก ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) ค่าโฆษณาและเผยแพร่ (รายจ่าย
เกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง 
โทรทัศน์ รวมมหรสพหรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าจ้างเหมาบริการ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

  2) ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด รวม 130,000 บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความสะอาด  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
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  3)  ค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน รวม 10,000 บาท 
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตกแต่งสวน  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

   4) ค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยรถราชการ 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยรถราชการ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

    รวม      1,300      บาท 

   
   4) ค่าใช้จ่ายในการกำจัดขยะ 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการการกำจัดขยะ 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 

รวม 1,080 บาท 

   
   5) ค่าสอบเทียบเครื่องมือ     รวม 5,000 บาท 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสอบเทียบเครื่องมือ 
          เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2562 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ  

 
 
 
 

                    

   6) ค่าบริการสอบทดสอบ EQA รวม 1,000 บาท 
3.2.2 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 
3.2.3 รายจ่ายท่ีเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายอ่ืนๆ 
 1) ค่าเดินทางไปราชการ 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการสำหรับ    ค่าเบี้ยเลี้ยง 
ค่าพาหนะ ค่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษและค่าใช้จ่ายอื่นๆในการ
เดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาของ ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
คณะผู้บริหาร บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่เกี ่ยวข้อง ตามที่องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดระยองกำหนด 
          เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ 2555           และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 4 พ.ศ. 2561 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย

รวม          
รวม 
 
รวม 

20,000  
180,000 

   
60,000 

บาท 
บาท 

 
     บาท 
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ว่าด้วยค่าใช ้จ ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของ
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม    รวม    120,000         บาท 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม กรณีที่องค์การบริหารส่วน
จังหวัดระยองไม่ได้เป็นหน่วยจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
        เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ่น    
พ.ศ 2557  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

   3) โครงการด้านสาธารณสุข.....(ระบุชื่อโครงการ).... รวม 0   บาท 
    - เพ่ือใช้จ่ายสำหรับโครงการ...................... 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.2.4 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม รวม  200,000 บาท 
     - เพื ่อใช้จ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื ่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    
3.3 ค่าวัสดุ รวม 275,000 บาท 
3.3.1 วัสดุสำนักงาน รวม 20,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุสำนักงาน ชนิดวัสดุคงทน เช่น 
ตรายาง เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  ไม้
บรรทัดเหล็ก กรรไกร ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ หมึก
ดินสอ ปากกา ยางลบ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ รวม 20,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ชนิดวัสดุคงทน 
เช่น โทรโข่ง ไมโครโฟน โคมไฟ ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เช่น 
หลอดไฟ สายไฟ แบตเตอร์รี่ ถ่านอัลคาไลน์ ฯลฯ  
          ตามหน ังส ือที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงว ันที่  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ -    
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รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
          ตามหน ังส ือที่  มท 0808.2/ว 1095 ลงว ันที่  28 
พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - 
รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     

3.3.3 วัสดุงานบ้านงานครัว รวม 10,000 บาท 
          - เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุงานบ้านงานครัว ชนิด วัสดุ
คงทน เช่น กระติกน้ำร ้อน ถังขยะ ช้อน ส้อม ฯลฯ ชนิดวัสดุ
สิ้นเปลือง เช่น ไม้กวาด แปรง ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.4 วัสดุก่อสร้าง รวม 20,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุก่อสร้าง ชนิด วัสดุคงทน เช่น ไม้ 
ค้อน โถส้วม อ่างล้างมือ จอบ สิ่ว เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง 
เช่น ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย แปรงทาสี ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.5 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง รวม 30,000 บาท 
          - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ชนิด วัสดุ
คงทน เช่น แม่แรง ล็อคเกียร์ ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ ้นเปลือง เช่น ยาง
รถยนต์ น้ำมันเบรค ฯลฯ 
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.6 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น รวม 15,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมัน
ดีเซล น้ำมันเบนซิล น้ำมันเครื่อง น้ำมันเกียร์ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.7 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รวม 100,000 บาท 
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          - เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
ชนิดวัสดุคงทน เช่น ชุดเครื่องมือผ่าตัด หูฟัง (Stethoscope) หัวขูด 
ห ัวกรอฟัน ฯลฯ ชน ิดว ัสด ุส ิ ้นเปล ือง เช ่น  สำล ี  ผ ้าพ ันแผล 
แอลกอฮอล์ ยาและเวชภัณฑ์ น้ำยาต่างๆ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

 
  

 

 

  

3.3.8 วัสดุการเกษตร รวม 10,000 บาท 
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุการเกษตร ชนิดวัสดุคงทน เช่น 
จอบ เสียม ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ปุ๋ย ดิน ผ้าใบ ยาป้องกัน
และกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ   

 

 

  

3.3.9 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ รวม 10,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ชนิดวัสดุ
คงทน เช่น เลนซ์ซูม ขาตั้งกล้อง กระเป๋าใส่กล้อง ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ฯลฯ ชนิดวัสดุสิ้นเปลือง เช่น ฟิลม์ พู่กัน ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     

3.3.10 วัสดุเครื่องแต่งกาย รวม 0  บาท 
          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เสื้อกาวน์
สำหรับห้องผ่าตัด ห้องติดเชื้อ ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.11 วัสดุคอมพิวเตอร์ รวม 30,000 บาท 
          - เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์ 
ฮาร์ดดิสก์ไดรฟ์ หัวพิมพ์ แถบพิมพ์ ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.3.12 วัสดุเครื่องดับเพลิง รวม 0 บาท 
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          - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุเครื่องดับเพลิง ชนิดวัสดุคงทน 
เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง ฯลฯ ชนิดวัสดุ
สิ้นเปลือง เช่น ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ฯลฯ  
       ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     

 3.3.13 วัสดุอ่ืน รวม 10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดหาวัสดุอ่ืน เช่น มิเตอร์น้ำ หัวเชื่อมแก๊ส หัววาล์ว
เปิด-ปิดแก๊ส ฯลฯ  
        ตามหนังสือที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 เรื ่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.4 ค่าสาธารณูปโภค รวม 139,000 บาท 
3.4.1 ค่าไฟฟ้า รวม 100,000 บาท 
        - เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ และ
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.2 ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล รวม 12,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้
ใช้บริการ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ 
 
 
 
 
     

3.4.3 ค่าบริการโทรศัพท์ รวม 15,000 บาท 
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        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ 
และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ    

3.4.4 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวม 12,000 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ค่าใช้จ่าย
เพื่อให้ได้ใช้บริการ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการใช้บริการ รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี ฯลฯ 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ      

4. งบลงทุน รวม   289,200 บาท 
4.1 ค่าครุภัณฑ์ รวม    229,200 บาท 
4.1.1 ครุภัณฑ์สำนักงาน    รวม      183,200.00 บาท 

1) เก้าอ้ีสำนักงานสำหรับเจ้าหน้าที่ มีพนักพิงปรับระดับได้ จำนวน  
8  ตัว โดยสืบราคาจากท้องตลาด 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีสำนักงานสำหรับเจ้าหน้าที่ มี
พนักพิงปรับระดับได ้จำนวน 8  ตัวๆละ 4,200 บาท 
       2) เก้าอ้ีกลมปรับระดับ จำนวน 10 ตัว 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีกลมปรับระดับ จำนวน 10 ตัวๆ
ละ 2,000 บาท โดยสืบราคาจากท้องตลาด 
       3) เครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวนขนาด 24000 
BTU จำนวน 2 ตัว 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องปรับอากาศแบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวนขนาด 24000 BTU จำนวน 2 ตัวๆละ 32,200 รายละเอียด
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบบัเดือนธันวาคม 2567 
หน้า 86-87 
       4) พัดลม ขนาด 18 นิ้ว จำนวน 6 ตัว 
        - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อพัดลม ขนาด 18 นิ้ว จำนวน 6 ตัวๆ
ละ 1,800 บาท โดยสืบราคาจากท้องตลาด 
       5) เครื่องฟอกอากาศ แบบฝังใต้เพดาน หรือ แบบติดผนัง 
ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูงไม่ต่ำกว่า 1,000 ซีเอฟเอ็ม 
จำนวน 1 เครื่อง 
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          - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องฟอกอากาศ แบบฝังใต้เพดาน 
หรือ แบบติดผนัง ขนาดความเร็วของแรงลมระดับสูงไม่ต่ำกว่า 
1,000 ซีเอฟเอ็ม จำนวน 1 เครื่องๆละ 54,400 บาท รายละเอียด
เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบบัเดือนธันวาคม 2567 
หน้า 29 ข้อ 10.7.2 

 
 

 
 
 

 
 

 

4.1.2 ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง รวม 0.00 บาท 
         รวม                 0.00      บาท 

4.1.3 ครุภัณฑ์การเกษตร รวม 0.00 บาท 
 รวม 0.00 บาท 

4.1.4 ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ รวม 0.00 บาท 
       รวม 0.00 บาท 

4.1.5 ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ รวม 0.00 บาท 

      
รวม 0.00 บาท 

 
4.1.6 ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ รวม 0.00 บาท 
 รวม 0.00 บาท 

4.1.7 ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว รวม   11,000.00 บาท 
       1) เครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 22 นิ้ว จำนวน 1 เครื่อง 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องตัดแต่งพุ่มไม้ ขนาด 22 นิว้ จำนวน 
1 เครื่องๆละ 11,000 บาท รายละเอียดเป็นไปตามบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์ ฉบับเดือนธันวาคม 2567 หน้า 13 ข้อ 6.6.1 

รวม 11,000.00 บาท 

4.1.8 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ รวม 35,000.00 บาท 
     1) เครื่องพิมพ์ฉลากยา จำนวน 1 เครื่อง      
      - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ฉลากยา จำนวน 1 เครื่องๆ
ละ 20,000 บาท โดยสืบราคาจากท้องตลาด 
     2) เครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA จำนวน 6 เครื่อง 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสํารองไฟฟา ขนาด 800 VA 
จำนวน 6 เครื่องๆละ 2,500 บาท รายละเอียดเป็นไปตามเกณฑ
ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 หน้า 23 ข้อ 62 
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บาท 
 

4.1.9 ครุภัณฑ์อ่ืน รวม  0.00 บาท 
    
    
    
 
 

   

4.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 60,000.00 บาท 
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      4.2.1 ค่าปรับปรุงหน้าต่างห้องประชุม รวม 60,000.00 บาท 
         - เพื่อจ่ายเป็นค่าปรับปรุงหน้าต่างห้องประชุม ค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 
      ตามหนังสือที่ มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 
2564 รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจ่าย 
งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตั้งจ่ายจากเงินบำรุงฯ     
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ส่วนที่ 3 
แผนการใช้จ่ายเงินบำรุง  

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านวังจันทร ์
สังกัด องค์การบริหารส่วนจังหวัดระยอง 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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